LEI COMPLEMENTAR N° 5, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2005.

DA NOVA ESTRUTURA AO QUADRO FUNCIONAL DA CAMARA MUNCIPAL DE TUBARAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PREFEITO MUNICIPAL DE TUBARAO, SC: FACO saber qu€amara de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Para execucao dos servicos administrativos hanar@amara de Vereadores de Tubardo, o Quadro
de Pessoal constante do Anexo | da presente Lel.

Art. 2°. Os valores mensais, para os simbolos e codigos aajefere o artigo anterior, sdo os fixados no
Anexo |, Tabelas "a" e "b", partes integrantes dsgnte Lei.

Art. 3°. O provimento para os cargos efetivos sera feits ap@alizacdo de concurso publico, conforme
preceitua as normas vigentes para este fim.

§ 1°. Sera de livre nomeacéao do Presidente do Redesiativo, o provimento dos cargos em comissao.

§ 2°. Vetado.

§ 3° A nomeagdao para 0s cargos comissionados deess®r Parlamentar, para atender as Bancadas
Partidarias com representacgéo junto ao Poder Legiativo, sera feita pelo Presidente da Camara,
ouvida, a respectiva lideranca. (Redacéo dada pelai Complementar n°®14/2007)

Art. 4°. O Lider Partidario podera requisitar a Presidérsgajpre que as tarefas desenvolvidas na Bancada
ou Bloco Partidario o exigirem, a disposi¢cédo decfonarios do Poder Legislativo, cabendo ao Presiden
conceder ou ndo e tenha expressado consentimefiaaonario.

Paragrafo Unico. O ato de disposicéo do funcion@eacionara a Bancada ou Bloco Partidario, patsah q
passara a servir e o tempo da disposicao.

Art. 5°. Os critérios para a promocao e o intersticio peeaso, S840 0s enunciados no Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Tubarao.

Art. 6°. As atribuicOes, responsabilidades e demais carsiitess de cada cargo encontram-se consignadas
no Anexo Il da presente Lei, compreendendo dengr@madescrigcéo sintética das atribuigcbes e
responsabilidade e a qualificacao exigida parai@savimento.

Art. 7°. Aplicam-se aos concursos realizados pela Camarachdah as normas gerais reguladoras dos
concursos adotados pelo Poder Executivo, podendaosive, ser contratada pessoa juridica que aue n
area, para sua realizacao.

Art. 8°. Os coeficientes de reajuste e/ou de aumento deénvenito para os funcionarios do Poder
Legislativo obedeceréo a legislacéo pertinentesaardo, bem como o disposto no inciso X do artigd&a
Constituicdo Federal, cabendo para tanto Lei déativa da Mesa Diretora.

Art. 9°. Fica fixado como data base para os servidores gwf@@Municipal o més de maio.



Art. 10. Fica o Chefe do Poder Legislativo autorizado afggat, em até 100% (cem por cento) dos seus
vencimentos, os funcionarios que se dediquem iagnte a atividade funcional, vedada qualquemgutr
resultante de relacdo de emprego publico ou privadde exercicio profissional autbnomo.

Art. 11. Fica o Chefe do Poder Legislativo autorizado afggat, em até 100% (cem) por cento dos seus
vencimentos, os funcionarios que, pela condi¢asediarespectivo trabalho, devam ter cuidado espemial
sua apresentacéo pessoal.

Paragrafo Unico - E vedada a acumulacio das gaatifes identificadas nos Artigos 10 e 11.

Art. 12. O regime juridico unico dos funcionarios do Podegiklativo € o Estatutério.

Art. 13. A Camara de Vereadores de Tubardo adota paraigeeisrfarios a Lei Municipal n°® 1.660/92
(Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipaisia@ssalteracdes posteriores.

Art. 14. Os funcionarios ocupantes de cargos de provimdetive serdo enquadrados em cargos cujas
atribuicbes sejam de natureza e grau de complexisiamhelhante as do cargo que estiverem ocupando na
data da vigéncia desta Lei.

Art. 15. Os cargos de provimento efetivo existente na datagencia da presente Lei, que estiverem vagos,
e os que forem vagando em razdo do enquadramevigtprnesta Lei ou de quaisquer outras formas de
vacancia, ficardo automaticamente extintos.

Art. 16. Os atuais servidores ou funcionarios que com angigé aplicacdo da presente Lei, passarem a
receber, mensalmente, retribuicéo total inferiqua vinham percebendo a qualquer titulo, € asségura
pagamento da diferenca como vantagem pessoal, albngnte, absorvida em aumentos futuros.

Art. 17. Ficam revogadas as Leis558971, n°1.03¥81, n®1.15¥85, n°1.32387, n°1.74993 e n2.04397
€2.18898 e demais disposi¢des em contrario.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.
Registre-se e publique-se.

Tubardo, SC, 22 de fevereiro de 2005.

CARLOS JOSE STUPP
Prefeito Municipal




ANEXO |

a) CARGOS EM COMISSAO

02]|Assessor de Comunicacdo e|PL-2
[imprensa |

IN° de vagas| Denominacgéo | Si
|_“_I)_1|_I5i;(;t:)r Administrativo |PL-1

I 01||Diret0r Juridico | |PL-1

I 01||Diretor Legislativo | |PL-1

I 01||Diret0r Financeiro | |PL-1

I 01||Chefe de Gabinete| da|PL-2

| |Presidéncia |

I 07||Assessor Legislativo | |PL-2

|

|

| Vencimento R$ |

3.074,79)

|
3.074,79)

|
3.074,79)

|
3.074,79)

|
1.598,89|

I
|
1.598,89|

|
1.598,89|




01|Coordenador de Controle Interno|PL-2

I I
01|Assessor Juridico |[PL-2

20|Assessor Parlamentar |PL-3

01]Assessor de Servigcos Contabeis |PL-3

(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 58/2011)

| 1.598,89|
I |
| 1.598,89|

| |
| 1.045,43)

|
| 1.045,43)

b) CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

imbolo | Vencimento R$ |

IN° de vagas| Denominacgéao | S

01 (um) _ |Advogado P

IOl (um) | |Contador ImlID-L-l

IOl (um)  JAdministrador Im“|PL-1

IO4 (quatlro)lTécnico Legislativo - |PL-2

|04 (quatro)|Técnico Administrativc;-m |PL-2

|(Redagz?l(l) dada pela Lei ComplerrI;e-;t:’;\r n° 58/2011)
[01 (um) |Técnico Legislativo | |PLE-1

| T ———
|02 (dois) |Auxiliar Técnico Legislativo |PLE-4
I I I

(Redacéo acrescida pela Lei Complementar n° 62/2012)

| 3.074,79)

| |
| 3.074,79)

|
| 3.074,79)

| |
| 1.598,89)

|
| 1.598,89)
| |

| 1.598,89)

|
| 1.045,43|
I
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ANEXO I

| Cargo | Atribuicbes Exigidas

|Diretor |Supervisionar, planejar

|[Administrativo |organizar e dirigir os trabalho

| |da Camara Municipal, com relaca
|ao seu funcionamento diario, be
[como a realizacao de trabalho
|[pelos funcionarios da Casa
|demais atividades inerentes a
|cargo.

I

I

I

I

I

I

|Diretor Juridico |A Diretoria Juridica tem po
| |objetivo o assessoramento

| |Presidéncia e a Mesa Diretora e
| |assuntos de natureza juridic

| |sob responsabilidade do Pode
| |[Legislativo Municipal, bem com
| |[supervisionar e direcionar o

| [trabalhos a serem exercidos pel
| |advogado e pelo assesso

| [juridico, bem como elabora
| |pareceres quando solicitado

| |demais atividades inerentes a
| |cargo.

| Qualificacdo |

,INivel Superior |

s| I

o I

m| |

s| I

el I

ol I

I |

| I
r|Nivel Superior em Direito|
ale Registro na Ordem dos|
m|Advogados do Brasil |
al I

rl I

ol |

s| I

ol I

rl I

rl I

el I

o] I




I I

|Diretor |Supervisdo e direcdo do
|Legislativo [trabalhos legislativos d

| |[Camara, auxiliar as comissfe
| [permanentes e especiais n

| |elaboracdo de pareceres

| [realizacdo  de trabalho

| linerentes, acompanhar os prazo
| |dos trabalhos a serem realizado

| |pelos vereadores e comissdes

| [além de outras atividade

| linerentes ao cargo sob

| |determinacédo da Presidéncia.
I

I

I

I

I

I

I

I

Diretor Financeiro|Supervisdo e direcdo do
[trabalhos financeiros da Camara
[com emissdo de pareceres
[relatérios quando solicitad
|[pela Presidéncia, e demai
|atividades inerentes ao cargo.

|Chefe de Gabinete|Além de responsabilizar-se pel
|da Presidéncia |assessoria pessoal e particula

| |da Presidéncia, promove

| |atendimento de pessoas que

| |[procuram, organiza sua

| |audiéncias e agenda, cuidad

| [relacionamento do Presidente co

| |os Senhores Vereadores, colabor

| [na confeccdo dos discursos d

| |Presidéncia e também execut

| |outras funcdes correlatas.

I I

|Assessor |Responsavel pelo assessorament
|Legislativo |do Vereador enquanto este, n

| |uso de suas atribuicdes legais

| [for membro de uma das Comissde

| [ou da Mesa Diretora, no ambit

| |do Poder Legislativo e nas sua
I
I

[funcBes Legislativa, parlamenta
|e fiscalizadora.

|Assessor de|Relne informacdes, dados
|[Comunicacdo  e]informes, bem como organiza
[imprensa |[realiza noticias, promove

| |divulga as atividade

| |desenvolvidas pela Céamara

| |Responsavel pelo agendamento d
| |coletivas e a divisdo d

| linformes de um modo geral, pel

| |assessoramento do Presidente e

| |sua relacdo com a imprensa, alé

| |de executar outras funcde

| linerentes ao cargo.

I

|Coordenador de|Responsavel pelo assessorament

|Controle Interno |ao Presidente da Camara n
| [cumprimento dos principio

| [norteadores da Administraca

| |Publica, abrangendo todos o

| |6rgdos e agentes publicos d

| |[Administracdo Direta, Indireta

| |entidades e pessoa
I

I

I

I

|beneficiarias com recurso
|[publicos.

Assessor Juridico |[Assessorar o0 Presidente,

- I
s|Nivel Superior |
a| I

s| I

al I

el |

s| I

s| I

s| I

1| |

s| I

al I

I I

- I
s|Nivel Superior |
1| |

1| |

ol I

s| I

I I

- I
aj2° Grau |
rl I

ol I

ol |

s| I

ol I

m| I

a| I

al I

al I

I I

- I
0|2° Grau |
ol I

1| |

s| I
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s| I

rl I

I I

- I
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s| I

i I

e I

el I

ol I

m| I

m| I

s| I
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o|Nivel Superior |
ol
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o|Bacharel em direito ou no|




|Diretor Juridico e o advogado e
|assuntos juridicos correlatos a
|Poder Legislativo Municipal
|auxiliar as comissbe
|Permanentes na emissdo d
|pareceres e demais funcde
linerentes a funcdo determinada
|pela Presidéncia.

|Assessor

|Promove o atendimento de pessoa

|Parlamentar |que procuram o Vereador

|organiza suas audiéncias
lagenda, cuida do se
[relacionamento com o0s demai
|Vereadores, incumbe-se d
|correspondéncia recebida
|expedida pelo Parlamentar
|colabora na confeccdo d
|discursos; assessora O
|Vereadores na elaboracao d
|proposicdes e pronunciamentos
|compilar legislacdo e documento
|de interesse do Parlamentar
|acompanha e informa ao Vereado
|sobre prazos e providéncias da
|proposicdes em tramitacdo n
|[Camara; acompanha e/o
[representa o Vereador na
[reunies junto a comunidade
|anotando as reivindicacfes
|encaminhamentos propostos par
|subsidiar os trabalho
[legislativos, além de outra
|atividades inerentes ao cargo.

|Assessor

de|Assessorar 0s  servico

|Servicos Contabeis|administrativos e financeiros

[sob a ordem contabil, assesso
|os servigos de contabilidade
[tesouraria do Legislativ
[Municipal, providenciar
|[preenchimento das guias da
|obrigagBes e encargos sociais
|auxiliar da elaboracdo d
[relatérios e demais documento
|exigidos pelo Tribunal de Conta
e outros o6rgdos, além d
|executar  outras tarefa
linerentes ao cago sob
|orientacdo da diretori
[financeira e Presidéncia d
|[Camara.

I
I
|
I
I
I
|
I
I
I
|
I
|Advogado
I
|
I
I
I
I
I
I
I
I

I

|A atividade estéa relacionada
|assisténcia Juridica e a
|assessoramento a Mesa Diretora
|as Comissdes Parlamentares, ao
|Vereadores e aos diretores d
|[Camara nas questBes legais d
|[processo Legislativo. Ser
[responsavel ainda por elabora
|quando solicitado projetos
|[pareceres juridicos, informagte
|e relatérios. Defender, em juiz
|ou fora dele, os direitos
linteresses da Camara, bem como
[dar  apoio técnico

m|minimo cursando acima do|
0|6° semestre do curso de|
,|direito. |
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|administrativo aos vereadores
[as unidades do Pode
|[Legislativo, além de outra
|atividades inerentes ao cargo.

Contador

[com o Controlador Interno
|emitir relatérios conforme o
|dispositivos da Lei Complementa
[N 101/2000 (Lei d
|Responsabilidade Fiscal)
|legislacao aplicavel; Elabora
|[prévia de orcamento da Camara d
|Vereadores e a proposta a se
lincluida no orcamento d
[Municipio; Assessorar a Mesa e
|assuntos contabeis
[orcamentarios do  Pode
|Legislativo; Estruturar todas a
|operacdes contabeis; Levantar o
|balancetes orcamentarios
[financeiros mensais; Acompanha
|a execucao orcamentaria na fas
|de empenho; Demais atividade
linerentes ao cargo quand
|determinadas pela Mesa Diretora

|Promover atividades juntament

Administrador

|exercer atividades inerentes a
[funcdes administrativa
|auxiliando a Presidéncia e
|diretoria administrativ
|atendendo aos servidores e a
|[piblico, coletando e analisand
|dados, organizando e atualizand
|arquivos. Compete-lhe aind
lexecutar as  atividade
[relacionadas a manutencgéo
|[conservacdo dos bens moveis
[iméveis da Camara; executar a
|atividades relacionadas a
|cadastramento, identificacao
[registro, administragcao
|[controle e inventario dos ben
[mbveis e imdveis; promover
|controle do consumo de material
|para efeito da previsdo
|[controle de gastos; realiza
|outras atividades inerentes a
|cargo.

[Técnico
|Legislativo

|Auxilia os vereadores n

|elaboracdo de pareceres
|[projetos de lei, resolucdes
|decretos legislativos e editais
|acompanha as sessdes ordinaria
|e extraordinarias da Camara
[além de exercer outra
|atividades inerentes ao cargo
[sob a determinacdo d
|Presidéncia.

|Técnico

|Executar funcgdes inerentes a

|[Administrativo  |funcdes administrativas d

|Camara, atendendo em especial a
|determinacbes da Presidéncia
|Diretor Administrativo da Camar

|[Cargo com atribuicbes par

el
rl
s|

e|Nivel  Superior
e|Ciéncias Contabeis ¢|

s|Registro regular

rlConselho Regional

e|Contabilidade.

a|Nivel Superior
s|
s|
al
al
ol
ol
ol
a|
s|
el
el
s|
ol

s|2° Grau
a|
s|
el
al



| |coletando e analisando dados
| |organizando e atualizand

| |arquivos, além de desempenha
| |outras atividades inerentes a

| |cargo.

|

I
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 58/2011)
| Técnico |Elaboracéo de pareceres, projet
|Legislativo |de lei, resolucbes, decretos
[ 1 |legislativos e editais, conhece
| |a redacao oficial e outras
| [funcBes determinadas pela
| |Presidéncia do Legislativo.
|

|Auxiliar Técnico |Recebimento e encaminhamento de
|Legislativo |pessoas e correspondéncias,

| |atendimento telefénico e outras

| [funcBes determinadas pela

| |Presidéncia.

(Redacao acrescida pela Lei Complementar n° 62/2012)
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