MUNICIPIO DE TIMBO- SC
CONCURSO PUBLICO ,
EDITAL N° 01/2014 - ADMINISTRAGAO DIRETA DE TIMBO

Prefeitura
de Timbo

CONCURSO PUBLICO N.° 001/2014
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

O Prefeito de Timbo, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuices legais e tendo em vista o
disposto no artigo 37, inciso Il da ConstituicAo Federal e o artigo 50 incisos I, V, VIl e X da Lei
Orgéanica do Municipio de Timbd, através da Secretaria da Fazenda e Administracdo, juntamente com
a Comisséo Especial para Supervisionar e Acompanhar a Realizacdo do Concurso Publico, nomeada
pela Portaria n® 1038/2014, torna publico a realizacdo de Concurso Publico para provimento de vagas
para cargos publicos do quadro de pessoal da Prefeitura de Timbd, mediante as condicdes previstas
neste Edital.

Capitulo |
1.0 DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

1.1. Arealizacdo do certame seguird as datas e prazos de acordo com 0 hovo cronograma a segulir:

Iltem Cronograma das Atividades Periodo
1. Periodo de inscri¢cdes exclusivamente pela internet (on-line). 14/07/2014 a 14/08/2014
2. Ultlm_o dia para pagamento da taxa de inscricdo de todos os 15/08/2014
candidatos.
3. Prazo final para solicitacdo de isengdo da taxa de inscricdo
através dos correios sedex/ar. 29/07/2014
4, Dl\/_u!gagao do_s reguerlmentos _defer_|d~os e indeferidos das 04/08/2014
solicitagbes de isencdo da taxa de inscri¢ao.
5. Recursos contra os requerimentos indeferidos das solicitagdes de
taxas de inscricao. ) ) 05, 06 e 07/08/2014
6. Prazo final para protocolo ou envio via sedex do requerimento e
do laudo médico dos candidatos que solicitarem condig&o ﬁg‘gﬁgﬁ
especial para realizacdo da prova, inclusive mée nutriz.
7. Homologagéo das inscricbes deferidas e indeferidas de todos os 14/08/2014
cargos. 19/08/2014
8. Prazo para recursos contra o resultado da homologacéo das 15-18-e-19/08/2014
inscricdes. 20, 21 e 22/08/2014
9. Publicacdo do edital de homologacdo definitiva das inscricbes 21/08/2014
caso haja alteracées. 25/08/2014
10. | Divulgacéo dos locais da prova escrita objetiva 25/08/2014
11. | Aplicacédo das provas escritas objetivas 31/08/2014
12. | Divulgacéo do gabarito preliminar da prova objetiva escrita no site
Instituto O Barriga Verde www.iobv.com.br e 01/09/2014
www.timbo.sc.gov.br
13. Recursos contra as questdes e ao gabarito preliminar da prova 02, 03, e 04/09/2014
objetiva escrita.
14. | Divulgacdo do gabarito definitivo da prova objetiva no site do
Instituto @) Barriga Verde www.iobv.com.br e 08/09/2014
www.timbo.sc.gov.br
15. | Divulgacéo da classificacdo preliminar da prova escrita. 10/09/2014
16. | Recursos contra a classificacédo preliminar prova escrita. 11, 12 e 15/09/2014
17. | Convocacdo para o teste de aptiddo fisica 16/09/2014
18. | Aplicacdo do teste de aptiddo fisica 21/09/2014
19. | Divulgacéo da classificacdo posteriormente ao teste de aptidao
fisica 22/09/2014
20. | Recursos contra o resultado do teste de aptidéo fisica.
23, 24 e 25/09/2014
21. | Convocacao para exame psicotécnico.
25/09/2014
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22. | Aplicacdo do exame psicotécnico.

28/09/2014

23. | Divulgacdo do exame psicotécnico 08/10/2014
24, Recursos contra exame psicotécnico 09, 10 e 13/10/2014
25. | Classificacdo Final dos candidatos 15/10/2014
26. | Homologacéo final. Apos 15/10/2014

1.2. O cronograma € uma previsao e poderd sofrer alteracdes, dependendo do nimero de inscritos, do
ndamero de recursos, intempéries e por decisdo da Comissdo Especial para Supervisionar e
Acompanhar a Realizacdo do Concurso Publico e do Instituto O Barriga Verde, sendo
responsabilidade do candidato acompanhar suas alterac6es nos meios de divulgacdo do certame.

Capitulo Il B
2.0 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade do Instituto O Barriga Verde,
obedecidas as normas deste Edital.

2.2. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas para preenchimento do quadro de
pessoal da Prefeitura de Timbd, de acordo no Capitulo Il deste edital.

2.3. Os candidatos nomeados nas vagas para cargo publico estardao subordinados ao Regime Juridico
Unico LC n° 01, de 22 de Outubro de 1993 e suas alteracdes.

2.4. Para efeito do que dispde o inciso VIl do art. 37 da Constituicdo da Republica, bem como o art.12
da Lei Complementar n® 137/98, devem ser reservados aos candidatos com deficiéncia, no minimo,
10% (dez por cento) das vagas oferecidas, por cargo, no Concurso Publico.

2.5. O disposto no subitem 2.4 n&o terd incidéncia nos casos em que a aplicacdo do percentual de
10% (dez por cento) implique na pratica, em majoracao indevida do percentual minimo fixado.

2.6. Os candidatos aprovados no Concurso Publico poderao ser designados para as vagas existentes
em qualquer unidade de servigo, de acordo com as necessidades do Municipio de Timbo.

2.7. A nomeacado dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas deste certame atendera os
dispositivos do RE/598.099/STF, de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal, respeitada a
ordem de classificagcdo decrescente.

2.8. O Concurso Publico tera validade por dois anos, a contar da publicacdo da homologacao,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Prefeitura de Timbd.

2.9. Ainscrigdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitacao irrestrita das instrugcfes e das
condigbes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste edital, bem como em
eventuais aditamentos, comunicacdes, instrucbes e convocacdes relativas ao certame, que passarao
a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo
poder& o candidato alegar desconhecimento.

2.10. Ao se inscrever o candidato concorda com o acesso por terceiros, por qualquer meio, dos seus
dados de identificacdo, titulos apresentados, resultados das avaliacbes a que for submetido e
classificagdo no presente concurso publico.

2.11. A divulgacdo oficial das informacdes referentes a este Concurso Publico dar-se-do pela
publicacédo de editais no mural Oficial da Prefeitura de Timbé e sitio www.timbo.sc.gov.br e em carater
meramente informativo no sitio www.iobv.com.br e seus extratos serdo publicados em 6rgéo oficial
de publicacdo (www.diariomunicipal.sc.gov.br).

Capitulo Il
3.0 DOS CARGOS, VAGAS, REMUNERACAO, VANTAGENS, CARGA HORARIA E REQUISITOS
BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO.

3.1. Adescricdo dos cargos, vagas, remuneracao, carga horaria e outras informacdes sobre os cargos
constam do anexo | deste edital.
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3.2. As atribuicdes dos cargos encontram-se no Anexo Il do presente edital e os conteldos
programaticos constam do Anexo lll.

3.3. Sao requisitos basicos que o candidato devera comprovar quando da investidura no cargo junto a
Prefeitura de Timbo:

a) Ter nacionalidade brasileira, admitidos estrangeiros nha forma da lei.

b) Idade minima de 18 (dezoito) anos (completados até a posse).

c) Estar no gozo dos direitos politicos.

d) Estar em dia com as obriga¢@es eleitorais.

e) Estar em dia com as obriga¢des militares, para os candidatos do sexo masculino.

f) Comprovar os requisitos (escolaridade, formacao, habilitacdo, etc.), exigidos para o exercicio do
cargo de acordo com o estabelecido no Anexo | do presente Edital, na data da posse.

g) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.

h) Apresentar declaragéo firmada pelo interessado na qual conste ndo haver sofrido condenagéo
definitiva por crime doloso ou contravengcédo, nem penalidade disciplinar de demissdo a bem do
servico publico no exercicio de fun¢do publica qualquer.

i) Apresentar, quando se tratar de profissdo regulamentada, no ato da posse, 0 competente registro
de inscricdo no respectivo 6rgao fiscalizador, bem como a certidao de quitacdo de suas obrigacbes
perante o referido érgéo.

j) Declaracdo de ndo possuir acumulo de remuneracgdo publica, exceto aqueles previstos na Lei.

k) Declaracéo de bens.

3.4. As atribuicbes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos na lei de
criagcdo do cargo e neste Edital de Concurso Publico.

3.5. O candidato que, na data da posse, ndo reunir 0s requisitos enumerados neste Capitulo e aqueles
exigidos em lei, perdera o direito a investidura no referido cargo.

3.6. As vantagens financeiras previstas para os cargos publicos deste concurso constam na Lei
Complementar N° 01/1993, que Institui o Regime Juridico Unico para os servidores Publicos do
Municipio de Timbo, na Lei Complementar N° 137/98, que podem ser encontradas no seguinte link:
https://www.leismunicipais.com.br/prefeitura/sc/timbo. Leis corrigidas.

Capitulo IV 5
4.0 DAS INSCRICOES

4.1. A participacdo no concurso iniciar-se-a pela inscricdo, que devera ser efetuada ap6s completo
conhecimento do edital, no prazo e nas condigfes estabelecidas neste edital.

4.2. A inscricdo s6 poderd ser efetuada via internet, no endereco eletrénico www.iobv.com.br,
conforme periodo estabelecido no cronograma do Capitulo | deste edital.

4.3 Para efetivar a sua inscrigdo o candidato devera seguir 0s seguintes passos:

a) Acessar o endereco eletronico www.iobv.com.br;

b) Ler atentamente o edital certificando-se de que preenche todas as condicdes exigidas;

c) Preencher o Requerimento de Inscricdo com o cargo desejado e envid-lo pela internet, imprimindo
uma coépia que deve ficar em seu poder;

d) Imprimir e efetivar o pagamento do boleto da taxa de inscricdo nas agéncias do Banco do Brasil até
a data do vencimento constante do boleto.

e) Inscricbes pagas apdés a data de vencimento serdo indeferidas.
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4.3.1. O valor da taxa de inscri¢ao é de:

NIVEL MEDIO R$ 50,00

NIVEL FUNDAMENTAL (alfabetizado, séries iniciais) R$ 30,00

4.3.2. Para os candidatos que ndo possuem internet o Municipio de Timbo disp6e de um Telecentro,
localizado a Rua Sete de Setembro, 314, junto ao Parque Central, Timbd, Santa Catarina, para acesso
a internet, que funciona das 8h as 12h e das 14h as 17h. Neste local o Instituto o Barriga Verde
disponibilizara pessoal treinado para atender e orientar os candidatos.

4.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em
gue se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

4.5. Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apos tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢cdes exigidos para o
Concurso.

4.6. O preenchimento do Requerimento de Inscricdo € de inteira responsabilidade do candidato e ndo
pode ser alterado. Eventual mudanga de enderegco deverd ser comunicado ao IOBV até a data de
publicacédo do resultado final do concurso publico por correspondéncia eletrdnica (e-mail) enviada para
0 seguinte endereco: concursos@iobv.com.br. As alteracdes de endereco, apdés a data de
publicacdo do resultado final do concurso publico, deverdo ser comunicadas diretamente a Prefeitura
de Timb6 junto ao setor de Recursos Humanos.

4.7. O pagamento da taxa de inscricdo sO podera ser feito mediante a utilizacdo do boleto de
pagamento obtido quando da inscri¢cdo, no endereco eletrénico www.iobv.com.br. No caso de perda
do boleto original, uma segunda via podera ser obtida no mesmo endereco, na area do candidato.

4.8. Transcorridas 48h (quarenta e oito horas) apés o pagamento do boleto bancario, o candidato
podera conferir, no endereco eletrénico do Instituto O Barriga Verde, se os dados da inscricdo foram
recebidos e se o valor da inscri¢cao foi pago, podendo imprimir seu comprovante definitivo de inscri¢ao.

4.9. N&o serdo aceitas inscrigbes por via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depoésito em conta
corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que
nao as especificadas neste Edital.

4.9.1. N&o serdo aceitos como comprovantes de pagamentos os agendamentos realizados via internet
ou caixa eletrdnico, onde ndo se mostre comprovada a efetiva quitagcdo até a data de pagamento
limite.

4.10. Verificando-se mais de uma inscricdo de um mesmo candidato, sera considerada apenas a
inscricdo mais recente, efetivamente paga.

4.11. A inscricdo s6 serd aceita quando o estabelecimento bancério onde foi feito o recolhimento da
taxa de inscricdo confirmar o respectivo pagamento, sendo canceladas as inscricbes cuja taxa de
inscricao tiver sido paga com cheque sem cobertura ou com qualquer outra irregularidade.

4.12. O candidato, apoés efetuar o pagamento da inscricdo ndo podera, sob qualquer pretexto, pleitear
a devolucdo da importancia recolhida uma vez que, o valor da inscricdo somente sera restituido em
caso de anulacéo plena do Concurso Publico. Assim sendo, o candidato antes de efetuar o pagamento
da inscri¢cdo devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo desejado.

4.13. O Instituto O Barriga Verde e a Prefeitura de Timbo ndo se responsabilizam por solicitacdes de
inscricbes ndo efetivadas por falhas de comunicacéo, congestionamento de linhas de comunicagéo ou
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressdo dos
documentos solicitados.
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4.14. A adulteracao de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informacéo apresentada,
verificada a qualquer tempo, implicara no cancelamento da inscricdo do candidato e na anulagédo de
todos os atos que tenha praticado.

4.15. As inscricbes poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, o
qgue podera ser feito sem prévio aviso bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagédo de
prorrogacéo feita no site www.iobv.com.br e www.timbo.sc.gov.br

4.16. As inscrigcdes que preencherem todas as condi¢des deste edital serdo homologadas e deferidas
pela autoridade competente. O ato de homologacéo sera divulgado no site do concurso no endereco
www.iobv.com.br, onde estaréo indicados o nome do candidato, o nimero da inscri¢éo, o cargo para
0 qual esta concorrendo e a data de nascimento. No mesmo local e horario sera publicada a relagéo
das inscri¢cdes indeferidas, abrindo-se prazo recursal de 3 (trés) dias Uteis para contestacao.

4.17 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

4.17.1. Os candidatos poderdo requerer a isencdo da taxa de inscricdo desde que atendam os
requisitos da lei municipal n° 2.275/2005

4.17.2. Fica isento de pagamento de taxa para inscricdo em concursos publicos promovidos pelos
orgédos publicos do Municipio de Timbé e Autarquias, o cidadao que:

| — comprovar que ndo possui renda;
Il — comprovar ser doador de sangue.

4.17.3. Para se beneficiar da isen¢cdo o candidato devera no ato da inscricdo requerer na ficha de
inscricdo on-line a isencdo da taxa de inscricdo e encaminhar via correio Sedex com AR, até a data
constante do cronograma, aos cuidados do Instituto O Barriga Verde, Avenida Luiz Bertoli, 233, centro,
Taio — SC, CEP 89190-000, os documentos que comprovem seu direito a isengao.

4.17.4. Para o candidato que declarar ndo possuir renda este devera enviar até a data prevista no
cronograma, os seguintes documentos:

Requerimento firmado com pedido expresso de iseng¢do da taxa de inscricdo, declarando que
ndo é detentor de cargo publico e declarando que ndo possui nenhuma renda (Anexo VI do
edital);

Copia autenticada da carteira de trabalho, da pagina com os dados do candidato, da pagina do
ultimo registro de emprego e da pagina seguinte que deve estar em branco;

Comprovante de inscricdo no Cadastro Unico para programas sociais do Governo Federal —
CadUnico.

4.17.5. O candidato deve informar-se corretamente dos valores com coépias, autenticacfes e
correios, pois dependendo do somatdrio € mais viavel pagar a inscri¢ao.

4.17.6. Para o doador de sangue, devera enviar até a data prevista no cronograma, 0s seguintes
documentos:

a) Requerimento firmado com pedido expresso de isen¢éo da taxa de inscricéo;

b) Copia autenticada ou original de comprovacédo da condi¢cdo de doador de sangue que devera
ser expedido por 6rgédo oficial ou entidade credenciada coletora, discriminando o ndmero e as
correspondentes datas em que foram realizadas as doag¢des de no minimo 3 (trés) doacdes no
periodo compreendido entre a data de publicacdo deste edital e os 12 (doze) meses
imediatamente anteriores.

4.17.7. Apos andlise dos pedidos de isenc¢do, sera divulgado Edital contendo a relagdo dos isentos do
pagamento da taxa de inscricdo, abrindo-se prazo recursal de 2 (dois) dias Uteis para contestacdo dos
requerimentos indeferidos.
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4.17.8. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo da taxa de inscricdo indeferidos deverdo
efetuar o pagamento do boleto bancéario da inscricao até a data limite, conforme cronograma, sob pena
de eliminagéo do Concurso Publico.

4.17.9. Os candidatos que tiverem os pedidos de isencdo deferidos terdo suas inscricoes
automaticamente efetivadas e estardo habilitados a todos os atos e termos do Edital.

4.17.10. E de total responsabilidade do candidato verificar/acompanhar o resultado do pedido de
isencao, inclusive sobre eventual indeferimento no prazo supra descrito, para todos os efeitos legais.

Capitulo V

5.0 DAS VAGAS RESERVADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA E CONDICOES ESPECIAIS
PARA REALIZAR AS PROVAS

5.1 Para efeito do que dispde o inciso VIl do art. 37 da Constituicdo Federal e na Lei N.° 7.853/89, e
no Decreto n° 5.298, de 20 de dezembro de 1999, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto n.°
5.296, de 2 de dezembro de 2004, e de acordo com a Lei Municipal LC N° 1/93, ser-lhes-a reservado
o percentual de 10% (dez cento) das vagas existentes em cada cargo, que vierem a surgir ou forem
criadas no prazo de validade do concurso publico, conforme quadro abaixo:

Carao \Vagas Vagas Vagas livre
9 9 Reservadas (*) concorréncia
Auxiliar Operacional | 86 09 77

5.2 O Candidato portador de deficiéncia fisica, amparado pela legislagdo vigente e sob sua inteira
responsabilidade, concorre em igualdade de condi¢des com todos os candidatos, resguardadas as
ressalvas legais vigentes e, ainda o percentual aqui estabelecido.

5.2.1 O candidato portador de deficiéncia fisica serd inicialmente classificado de acordo com as vagas
de ampla concorréncia para o cargo que concorre. Caso hao esteja situado dentro dessas vagas, sera
classificado em relagéo a parte, disputando as vagas reservadas a portadores de deficiéncia fisica no
cargo que concorre, caso existam.

5.3 Somente serdo considerados portadores de deficiéncia fisica aqueles que se enquadrem nas
categorias constantes do art. 4° do Decreto 5.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2005.

5.4 A deficiéncia fisica do candidato, admitida a correcdo por equipamentos, adaptagbes, meios ou
recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicbes e exigéncias
especificadas para a funcdo, de acordo com o expresso nos subitens.

5.5 O candidato portador de deficiéncia fisica devera assinalar tal condicdo em local apropriado, no
formulario de inscricdo, descrevendo qual a condicdo especial que necessite para a realizacdo da
prova.

5.6 O candidato devera enviar até data constante no cronograma, a seguinte documentagao:
a) Requerimento conforme anexo |V deste edital.

b) Laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia, até o ultimo dia de inscri¢do, de acordo com o cronograma.

c) enviar a documentacao acima atraves de correio sedex/AR para:

INSTITUTO O BARRIGA VERDE
Avenida Luiz Bertoli, 233 — Centro
89.190-000 — TAIO - SC
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5.7. O candidato que tenha declarado sua deficiéncia ser4 encaminhado, antes da homologacéo da
inscricdo, em data a ser divulgada, a uma junta oficial para avaliacdo da compatibilidade da deficiéncia
com o cargo a que concorre, sendo licito a Administracdo programar a realizacao de quaisquer outros
procedimentos prévios, se a junta de especialistas assim o requerer, para a elaboracao de seu laudo.
5.8. Ajunta oficial sera composta conforme disposto no Decreto Federal no 3.298, de 20 de dezembro
de 1999.

5.9. Compete a junta oficial, além da emisséo do laudo, declarar, conforme a deficiéncia do candidato,
se este deve ou nao usufruir do beneficio previsto no item 5.1.

5.10. A avaliacdo em questdo seré realizada sem 6nus para o candidato, garantido recurso em caso
de deciséo denegatéria, na forma deste Edital.

5.11 Os portadores de deficiéncia fisica somente poderao disputar cargos e empregos cujas atividades
sejam compativeis com a deficiéncia de que sédo portadores.

5.12 A ndo-observancia do disposto nos itens anteriores acarretard a perda do direito ao pleito das
vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.

5.13 Os portadores de deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com
os demais candidatos.

5.14 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos
demais candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

5.15 O portador de deficiéncia fisica ndo esta isento do recolhimento da taxa de inscrigdo.

5.16 Nao havera prova em braile, o candidato com deficiéncia visual devera requerer prova ampliada
ou um fiscal ledor.

5.17. O candidato portador de deficiéncia que nédo realizar sua inscricdo de acordo com as regras
deste capitulo do Edital ndo podera alegar esta condicdo em seu beneficio, ndo sendo cabivel
qualquer recurso de sua condigédo neste caso.

5.18 Apé6s andlise dos requerimentos sera divulgada listagem completa das inscricdes deferidas e
indeferidas, abrindo-se prazo recursal de (3 trés dias) dias Gteis para contestacao.

5.19. Das condicdes especiais para realizar as provas

5.19.1 O candidato que necessitar de condi¢cbes especiais para a realizacdo de provas devera até a
data determinada no cronograma do capitulo | deste edital, enviar via e-mail para o enderego
eletrénico concursos@iobv.com.br (solicitar confirmacéo de recebimento) ou via SEDEX, com Aviso de
Recebimento (AR) para INSTITUTO O BARRIGA VERDE, situado a Avenida Luiz Bertoli, 233 — CEP
89.190-000 — Tai6-SC, requerimento devidamente assinado pelo candidato (conforme formulario
disponivel no site, Anexo IV) indicando as condigBes especiais de prova que necessita e 0S
fundamentos;

5.19.2 O pedido relativo ao item anterior — condi¢cdes especiais ndo se constitui no pedido para
concorrer avagas reservadas a portadores de deficiéncia;

5.19.3. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realiza¢do da prova, podera fazé-lo
em sala reservada, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes a seguir, para
adocao das providéncias necessérias;

5.19.4. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova deverd solicita-la
através do Anexo IV, deste edital, até o término das inscricbes, enviar via Sedex, ao Instituto o Barriga
Verde. A Prefeitura de Timbo e o Instituto o Barriga Verde, ndo se responsabilizam por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada da documentacgéo a seu destino.

5.19.5 Nao havera compensacdo do tempo de amamentacado em favor da candidata.
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5.19.6 A crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata). O Instituto o Barriga Verde
nao disponibilizard acompanhante para a guarda da crianca e a candidata ndo poderd permanecer
com a crianga no local da prova.

5.19.7 Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

5.19.8 E de total responsabilidade do candidato verificar/acompanhar o resultado do deferimento ou
indeferimento de sua inscrigdo através do acompanhamento das publica¢des no site www.iobv.com.br.

Capitulo VI
6.0 DAS ETAPAS DE AVALIACAO

6.1 O Concurso Publico se desenvolvera, conforme o cargo, em duas, trés ou quatro etapas de carater
eliminatério e/ou classificatério, a saber:

a) Prova Escrita - de carater eliminatério e classificatério - para todos os cargos;
b) Prova de Aptidao Fisica - de carater eliminatorio - para todos os cargos;
c) Prova Psicotécnica - de carater eliminatério - para o cargo de Agente de Transito e Transporte;

6.2. As provas serdo realizadas no municipio de Timbo — SC, ndo sendo permitida a realizagdo de
provas em outro local, a ndo ser o determinado no Edital de Convocagéo.

6.3. O Instituto o Barriga Verde e a Prefeitura de Timbd eximem-se das despesas com viagens e
estada dos candidatos para prestar as provas do Concurso Publico.

6.4. DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS PARA TODOS OS CARGOS

6.4.1. A prova escrita, para todos os cargos, constara da avaliacdo de conhecimentos tedricos e
praticos dos candidatos mediante a aplicacdo de questdes objetivas, cada uma com 4 (quatro)
alternativas, das quais uma Unica sera correta.

6.4.2. As informag@es no tocante as areas de conhecimento exigidas, o nimero de questfes e o valor
gue sera atribuido a cada questéo, encontram-se dispostas no quadro abaixo:

PROVA ESCRITA PARA O CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL
(ALFABETIZADO, SERIES INICIAIS) AUXILIAR OPERACIONAL |

Ne. VALOR POR TOTAL
PROVAS DISCIPLINA QUESTOES | QUESTAO PONTOS
Prova Lingua Portuguesa
Conhecimentos Conteldos Gerais e atualidades 05 1,00 5,00
Gerais (conforme contelido programatico)
Prova de
Conhecimentos Conteuidos Especificos do Cargo 05 1,00 5,00
Especificos
Total 10 10,00

PROVA ESCRITA PARA O CARGO DE NIVEL MEDIO COMPLETO
AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE

VALOR
Ne. TOTAL
PROVAS DISCIPLINA ~ POR
QUESTOES QUESTAO PONTOS
Prova Lingua Portuguesa 10 0,25 2,50
Conhecimentos Matemaética 05 0,25 1,25
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Gerais Conteudos Gerais e atualidades 05 0.25 1,25

Prova de Legislagéo
Conhecimentos , 9 9 ’ 20 0,25 5,00
o Conteudos Especificos do Cargo

Especificos

Total 40 10,00

6.4.3. Os programas das provas estao especificados no Anexo Il deste edital.

6.4.4. DO HORARIO DA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA
6.4.4.1. As provas escritas objetivas, serdo aplicadas no municipio de Timb6, com a duracdo de até 3
(trés) horas, na data conforme cronograma do Capitulo | deste edital.

6.4.4.2. Os horarios definitivos serdo divulgados juntamente com a listagem de inscritos, cabe ao
candidato acompanhar as publicagdes no site www.iobv.com.br, e verificar as mensagens do e-mail
cadastrado no momento da inscrigao.

6.4.4.3. O candidato devera chegar ao local da prova com no minimo 20 (vinte) minutos de
antecedéncia do horario de fechamento dos portdes, para localizar sua sala e assinar a lista de
presenca.

6.4.4.4. O portdo de acesso ao local da prova fecha 15min (quinze minutos) antes do horario
previsto para inicio da prova. Serd vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que
chegarem apds o fechamento do portdo seja qual for o motivo alegado para o atraso, estando o
candidato que deixar de fazer ou chegar com atraso a prova escrita, desclassificado do concurso
publico.

6.4.5. DO LOCAL DE REALIZACAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA
6.4.5.1. A prova escrita objetiva podera ser realizada em um ou mais locais dependendo do niumero de

inscritos, sendo que a indicacdo dos locais e endereco serdo divulgados quando da homologacao das
inscri¢cdes, no edital proprio de convocacgao.

6.4.5.2. Os locais definitivos serdo divulgados juntamente com a listagem de inscritos, cabe ao
candidato acompanhar as publicagdes no site www.iobv.com.br, e verificar as mensagens do e-mail
cadastrado no momento da inscrigao.

6.4.5.3. A confirmacdo da data e as informacdes sobre horarios, locais e distribuicdo dos cargos e
alocacédo dos candidatos por sala serdo divulgadas oportunamente por meio de edital préprio a ser
publicado no mural oficial da Prefeitura e nos sites www.iobv.com.br e www.timbo.sc.gov.br.

6.4.5.4. Ao candidato s6 sera permitida a realizacédo das provas na respectiva data, local e horarios se
constar o seu nome no edital de homologacédo e convocagéo.

6.4.5.5. A identificacdo correta do local da prova e o comparecimento no horario determinado
sera de inteira responsabilidade do candidato, devendo o mesmo manter-se informado
acompanhando as publicagfes no site www.iobv.com.br.

6.4.6 DO ACESSO A SALA DE PROVAS

6.4.6.1. Somente sera admitido a sala de provas o candidato:

a) cujo nome conste da lista de homologacao das inscri¢oes;

b) que se apresentar no portdo até o horério estabelecido para seu fechamento; e

c) estiver portando documento de identidade original que bem o identifique, como: Carteiras e/ou
Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢Bes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos Publicos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei
Federal, equivalem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM,
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CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97).

6.4.6.2 Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

6.4.6.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido h4, no maximo 30 (trinta)
dias, sendo, entdo, submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

6.4.6.4. A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacéo
gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a condi¢ao de conservagédo do documento.

6.4.7 NORMAS DE SEGURANCA DURANTE A PROVA ESCRITA

6.4.7.1 O Instituto o Barriga Verde podera, por motivos técnicos ou de forga maior, retardar o inicio da
prova escrita ou transferir suas datas e/ou horérios, devendo o candidato acompanhar os avisos e
publicacbes no site oficial do concurso.

6.4.7.2 A entrada nos locais de prova s6 sera admitida mediante a apresentacdo de documento de
identificacdo com foto, conforme alinea “c” do item 6.4.6.1. deste capitulo. A nao apresentacao

impedird o acesso do candidato ao local de prova e resultard na sua eliminagao do concurso.

6.4.7.3 Em face de eventual divergéncia o IOBV podera exigir a apresentacdo do original do
Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, com a devida autenticagdo bancéaria, ndo sendo
vélida cépia mesmo que autenticada.

6.4.7.4. Durante a realizacdo das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes
materiais:

a) Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta das cores azul ou preta (nao
serao fornecidas canetas no local);

b) Documento de identificagdo com foto;
c) Original do comprovante de inscricdo e do pagamento da taxa (guardado no bolso);

d) Caso assim deseje, agua acondicionada em embalagem plastica transparente sem qualquer
etiqueta ou rétulo.

6.4.7.5. E vedada, durante a realizacio da prova, a comunicagdo entre os candidatos, a consulta a
livros, revistas, folhetos ou anota¢des, bem como uso de maquinas de calcular, relégios (digitais ou
analogicos) e aparelhos celulares, ou ainda qualquer equipamento elétrico ou eletrénico. Também é
proibido o fumo, ingestdo de alimentos e guloseimas, uso de medicamentos e éculos escuros (salvo
por prescricdo médica apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou
gualquer outro tipo de cobertura.

6.4.7.6. E terminantemente proibida a entrada de candidato armado, sob qualquer alegac&o, nos
locais onde se realizarem as provas.

6.4.7.7. Os telefones celulares e demais equipamentos e materiais devem ser acondicionados no
inicio da prova, em local cujo fiscal de sala informara, desligados e retirados a bateria.

6.4.7.8 Os telefones celulares deverdo permanecer desligados até a retirada do candidato das
imediacdes do local de provas. A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material,
objeto ou equipamento ndo permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura-se como
tentativa de fraude e implicar4 na exclusdo do candidato do concurso, sendo atribuida nota zero as
provas ja realizadas.

6.4.7.9. Por medida de seguranca os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas a
observacao dos fiscais de sala, durante a realizacéo das provas.
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6.4.7.10. Os candidatos s6 poderdo ausentar-se da sala de provas para saida ao banheiro, ingestéo
de agua, devendo obrigatoriamente ser acompanhados pelo fiscal de sala, sendo permitida a saida de
um candidato por vez.

6.4.7.11. Os candidatos ndo deverdo levar pertences pessoais para a sala de provas, caso seja
inevitavel os mesmos deverdo ser acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova,
onde deverao ficar durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos na sala de prova.

6.4.7.12. O Instituto O Barriga Verde e a Prefeitura de Timbd nédo se responsabilizardo por perda ou
extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos no local de realizacdo das
provas, nem por danos neles causados.

6.4.7.13. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, o Instituto o
Barriga Verde, podera proceder, como forma de identificagéo, a coleta da impresséo digital nas folhas
de respostas personalizadas, de todos os candidatos no dia de realizagdo das provas, bem como usar
detector de metais.

6.4.7.14. Os cadernos de provas ndo serdo disponibilizados no dia da prova. O caderno de prova
estara disponivel no site www.iobv.com.br, em até 24 horas ap6s a realizagdo das provas.

6.4.7.15. Os trés ultimos candidatos que permanecerem na sala das provas deverao retirar-se do local
simultaneamente, apds lacrarem o envelope de provas.

6.4.7.16. Durante a realizacdo da prova, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo da mesma e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetudo da prova
e/ou critérios de avaliacao/classificacao.

6.4.7.17. Durante a realizacéo da prova, sobre a carteira do candidato devera permanecer apenas seu
caderno de prova, canetas, cartdo de respostas, comprovante de inscricdo e cédula de identidade.

6.4.7.18. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdo de respostas, para conferéncia com o
gabarito oficial, podendo utilizar-se da folha de instru¢des do caderno de provas.

6.4.7.19. Ao concluir a sua prova, o candidato devera retirar-se imediatamente do local de aplicacdo
sem comunicar-se com os demais candidatos.

6.4.7.20. Motivara a eliminagéo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sancfes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras
relativas ao Concurso, aos comunicados, as Instru¢cdes ao Candidato ou as Instru¢des constantes da
prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das
provas.

6.4.7.21. No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais relativas ao local de provas estabelecido no Edital de Convocacéo, o Instituto O
Barriga Verde podera proceder a inclusdo do candidato, desde que apresente comprovante original de
pagamento da taxa de inscricao.

6.4.7.21.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada
pelo Instituto O Barriga Verde e a Comissao Especial para Supervisionar e Acompanhar a Realizacado
do Concurso Publico na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de verificar a
pertinéncia da referida inscrigao.

6.4.7.21.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

6.4.7.22. O Gabarito Preliminar das provas objetivas sera divulgado pela Prefeitura de Timbd, no mural
oficial da Prefeitura e no site www.timbo.sc.gov.br no dia seguinte da data da realizacdo das provas e
em carater meramente informativo no site www.iobv.com.br.

6.4.8 DA RESOLUCAO DA PROVA

11


http://www.iobv.com.br/
http://www.iobv.com.br.na/

% MUNICIPIO DE TIMBO- SC
CONCURSO PUBLICO

Prefeitura EDITAL N° 01/2014 - ADMINISTRACAO DIRETA DE TIMBO
de Timbo

6.4.8.1. Para prestar a prova escrita 0 candidato recebera um caderno de questdes e um cartao-
resposta, sendo responsavel pela conferéncia dos dados impressos no seu cartdo-resposta, pela
verificacdo correta das letras correspondentes as respostas que julgar corretas.

6.4.8.2. Distribuidos os Cadernos de Questfes aos candidatos e, na hipétese de serem verificadas
falhas de impresséo, o Coordenador do Local de Prova, antes do inicio da prova, diligenciar4 no
sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) proceder, em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, a
leitura dos itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes
completo;

c) estabelecer prazo para compensacéo do tempo usado para regularizacdo do Caderno, se a
ocorréncia verificar-se apés o inicio da prova.

6.4.8.3. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas
em razdo de afastamento do candidato da sala de prova.

6.4.8.4. Em hipGtese nenhuma serd realizada qualquer prova fora do local, data e horario
determinados.

6.4.8.5. A Comisséo Especial para Supervisionar e Acompanhar a Realizacdo do Concurso Publico
poderd, justificadamente, alterar as normas previstas nos itens deste edital e seus desdobramentos,
desde que com a finalidade de preservar o bom andamento do certame.

6.4.8.6. N&@o ser& aceita a solicitacdo de condi¢cdo especial de prova se o candidato ndo comprovar a
sua deficiéncia, e requerer tais condi¢bes nos termos deste edital.

6.4.8.7. Os casos de alteracbes psicoldgicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez,
contusfes, luxacdes, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles
prosseguir ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de
tratamento diferenciado ou nova aplicagéo de prova.

6.4.9 DO PREENCHIMENTO DO CARTAO-RESPOSTA

6.4.9.1. O candidato devera marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta esferografica
feita de material transparente de tinta preta ou azul, seguindo as instru¢des nele contidas. As provas
serdo corrigidas unicamente pela marcagdo do cartdo-resposta, ndo sendo validas as marcagoes
feitas no caderno de questbes.

6.4.9.1.1. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do concurso podera haver mais de
um tipo de prova, devendo o candidato assinalar no cartdo-resposta o nimero da prova, sob pena de
eliminacéo do concurso.

6.4.9.2. O preenchimento do CARTAO-RESPOSTA sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas constantes no mesmo e no Caderno
de Questdes. Nao serafornecido em nenhuma hipo6tese novo cartdo-resposta.

6.4.9.3. N@o é de responsabilidade do fiscal de sala conferir se 0 candidato assinou ou preencheu
corretamente o cartao-resposta.

6.4.9.4. O candidato deverd conferir os seus dados pessoais impressos no cartdo-resposta, em
especial seu nome, nimero de inscricdo e opcdo de cargo, e em seguida devera assina-lo.

6.4.9.5. Os prejuizos advindos de marcacg@es feitas incorretamente no cartdo-resposta serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

6.4.9.6. Sera atribuida nota 0,00 (zero) as respostas de questdes objetivas:
a) Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;
b) Que contenha emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(eis);
¢) Contendo mais de uma opcéo de resposta assinalada;
d) Que néo estiver assinalada no cartdo de respostas;
12
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e) Preenchida fora das especificagbes contidas no mesmo ou nas instru¢des da prova,;
f) Cujo cartdo-resposta ndo esteja assinado pelo candidato.

6.4.9.7 Ao terminar a prova ou no horario determinado para 0 seu encerramento, o candidato
entregara o cartdo-resposta devidamente assinado e o caderno de questdes, sendo que 0 nédo
cumprimento do corrente item incorre na desclassificacdo do candidato do concurso publico.

6.5 DO TESTE DE APTIDAO FISICA

6.5.1. O teste de aptiddo fisica € de carater ELIMINATORIO, sendo o resultado final expresso em
APTO E INAPTO. Este sera aplicado apenas aos candidatos aos cargos:

CARGO Condicdo para convocagao

Que forem aprovados com nota igual ou superior a 2,00
(dois) na prova escrita e pré-classificados até 3 (trés)
vezes 0 numero de vagas do cargo.

Auxiliar Operacional |

Que forem aprovados com nota igual ou superior a 5,00
(cinco) na prova escrita e pré-classificados até 3-{trés) 20
(vinte) vezes o nimero de vagas do cargo.

Agente de Transito e Transporte

6.5.1.1. Para efeitos de classificacdo, todos os candidatos que obtenham idéntica nota na prova
escrita objetiva até o niumero de vezes de vagas conforme quadro do item 6.5.1, serdo considerados
empatados, sendo assim convocados a prestarem o teste de aptidao fisica.

6.5.2. O teste de aptiddo fisica ocorrerd em local, dia e horario a serem afixados no mural de
publicacdes da Prefeitura de Timbd, no sitio www.timbo.sc.gov.br e no site www.iobv.com.br, onde
constara a relagdo dos candidatos inscritos com a designacéo do local dessa etapa do Concurso e a
indicacado do numero de inscricdo dos mesmos.

6.5.3. Essa etapa do Concurso néo acontecera fora dos locais indicados na lista publicada e nem em
datas e/ou horérios diferentes.

6.5.4. O ingresso no local do teste s6 sera permitido ao candidato que apresentar a Carteira de
Identidade e/ou documento que originou a inscricdo, ou quaisquer dos previstos do presente edital.

6.5.5. Para concorrer a este teste, o candidato devera apresentar-se com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario previsto para seu inicio, em trajes apropriados para a pratica desportiva,
portando documento de identidade e atestado médico que comprove boas condi¢cfes para a
pratica desportiva e atividades fisicas.

6.5.6. O atestado médico devera ser entregue pelo candidato no momento da realizacdo dos testes de
aptidao fisica e sera custeado pelo proprio candidato.

6.5.7. Caso o candidato ndo entregue o atestado médico, ficara impedido de realizar os testes e sera
eliminado do concurso.

6.5.8. A candidata gestante, devera apresentar atestado emitido por médico obstetra de que estd em
condicbes de realizar os testes previstos neste Edital, sendo expressamente vedada a realizacdo da
prova sem a apresentacao do respectivo atestado médico.

6.5.9. As provas de aptidao fisica terdo a seguinte composicéo para todos os cargos:

a) 12 Fase: teste de resisténcia fisica: Caminhada ou corrida;

Teste de resisténcia fisica: Caminhada ou corrida de 02 (dois) quildbmetros em 12 (doze) minutos para
candidatos do sexo masculino e 02 (dois) quildbmetros em 15 (quinze) minutos para candidatas do
sexo feminino.

Material: cronbmetro.
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Tentativas: 01 (uma) tentativa.
b) 22 Fase: teste de agilidade: Shuttle Run;

Teste de agilidade: “Shuttle Run”. Pegar dois blocos, um de cada vez, a uma distancia de 9,14 (nove

metros e quatorze centimetros) e deixa-los no local do ponto de partida.

Tempo maximo: 20 (vinte) segundos para candidatos do sexo masculino e 25 (vinte e cinco) segundos
para candidatas do sexo feminino.

Tentativas: 01 (uma) tentativa.

Material: crondmetro e bloco com peso de 5Kg.

Execucéo: O candidato coloca-se em afastamento antero-posterior das pernas, com o pé anterior mais
préximo possivel da linha de saida. Com voz de comando “vai”, corre em direcdo aos blocos, pega um

bloco, retorna a linha de partida, devendo ultrapassa-la com ambos os pés, colocando o bloco atras
desta linha e repete esta movimentacdo com outro bloco. A interrupcdo do crondmetro dar-se-a na
passagem dos dois pés pela linha de delimitagéo e reposicionamento do ultimo bloco no chéo.

c) 32 Fase: teste de forca de membros inferiores: Agachamento.

Teste de forca: Agachamento. Agachar o maior niumero de repeticdes possiveis durante o tempo
maximo de 30 (trinta) segundos.

Tempo maximo: 30 (trinta) segundos.
Tentativas: 01 (uma) tentativa.
Material: crondmetro

Execucado: Partindo da posicdo em pé, com os bracos estendidos a frente, o candidato devera
executar exercicios de agachamento até os glateos ficarem proximos dos calcanhares, atingindo o
maior numero de repeticdes possiveis.

Quantidade minima de repeticdes: 20 (vinte) repeticbes para candidatos do sexo masculino e 18
(dezoito) repeticdes para candidatas do sexo feminino.

6.5.9.1 Somente patrticipardo dos testes subsequentes os candidatos que forem considerados aptos
em cada fase.

6.5.10. O teste de aptiddo fisica podera ser realizado em dias diferentes, somente em fins de semana.
6.5.11. Durante o teste ndo sera permitido nenhuma consulta.
6.5.12. Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) se apresentar apés o horario estabelecido para o inicio da prova, sendo que, em nenhuma hipétese,
havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado;

b) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com quaisquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;

c) for surpreendido, durante a realizagcdo do teste de aptidao fisica, em comunicacdo com outro
candidato ou terceiros;

d) ausentar-se do local sem o0 acompanhamento do fiscal,

e) ndo assinar a Lista de Presenca e/ou a Folha de Avaliagdo do Teste de Aptidao Fisica. A negativa
em assinar a Lista de Presenca e/ou a Folha de Avaliacdo, ou a auséncia de assinatura nos referidos
documentos, por qualquer motivo, implicara a eliminacdo do candidato.

6.6 DO EXAME PSICOTECNICO

6.6.1. Os candidatos ao cargo de Agente de Transito e Transporte que tiverem obtido a pontuagéo
minima estabelecida neste edital conforme item 6.5.1 na prova escrita e tiverem sido considerados
aptos no Teste de Aptidao fisica, serdo submetidos ao exame psicotécnico.
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6.6.2. A prova Psicotécnica sera realizada por meio da aplicacdo de medidas psicolégicas (testes)
objetivas e/ou projetivas, devidamente reconhecidas pelo 6rgédo regulamentador da profissdo de
Psicologo, buscando avaliar a capacidade/habilidade do candidato quanto a percepcao/raciocinio
espacial, atencdo focada e difusa, e atitudes comportamentais

6.6.3. O laudo contendo o resultado do processo de avaliacdo serd elaborado por profissionais
especializados que realizem essa avaliacdo em conformidade com o0s processos técnico-cientificos
aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia, devidamente credenciada pela empresa contratada
para a execucgdo do concurso.

6.6.4. Para a prova de aptiddo psicotécnica, o candidato devera apresentar-se com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horério previsto para seu inicio, sendo que o candidato devera trazer,
além do documento de identificacdo, caneta azul ou preta.

Capitulo VI
7.0 DOS RECURSOS

7.1 Caberado recursos contra as normas editalicias, o indeferimento da inscricdo, o conteudo das
provas e gabarito provisorio, pretericdo de formalidade essencial prevista no presente edital,
resultados classificatorios e homologacgé&o do resultado final do Concurso Publico.

7.1.1 Os recursos poderdo ser interpostos no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da publicacdo do ato
gue gerou a reclamacgéo, no site www.iobv.com.br.

7.2 Para interposicdo dos recursos os candidatos deverdo apresentar seu pedido de revisdo
obedecendo os seguintes requisitos:

a) Acessar o site www.iobv.com.br, na pagina inicial no canto superior direito na area restrita do
candidato, digitar seu CPF e senha de acesso.

b) Na éarea restrita do candidato localizar o concurso Edital 01/2014 Administracéo de Timbo.

c) Localizar o item pedido de recurso e clicar no item em azul.

d) Digitar o seu recurso identificando cada nimero de questdo ou motivo que gerou O recurso,
fundamentando sua argumentacéo, indicando referéncia bibliografica.

e) Caso deseje anexar arquivos, o candidato devera preencher também o anexo V do edital e
enviar para o e-mail concursos@iobv.com.br junto com o arquivo anexo.

7.3 Os recursos serédo validos desde que sejam recebidos até as 18h00min do Ultimo dia previsto
para a interposicao de recursos.

7.4 Nao serdo aceitos anexos de recursos ndo enviados pela area do candidato ou enviados para
outro endereco de e-mail, que ndo seja o acima descrito, e que ndo estejam identificados com nome,
namero de inscricdo e cargo do candidato, bem como identificagdo de numero de questdo e motivo
gue gerou O recurso.

7.5. E de inteira responsabilidade do candidato acessar a area do candidato e enviar e/ou digitar seu
recurso corretamente, e/ou enviar os anexos para o endereco eletrénico correto sendo que o Instituto
O Barriga Verde confirmara o seu recebimento através de mensagem automética do sistema, sendo
gue a resposta sera divulgada em forma de edital publicado no site do www.iobv.com.br, ap6s
encerrados os recursos e da andlise da banca examinadora que ter4 o prazo de dois dias para emitir
seus pareceres.

7.5.1. O Instituto o Barriga Verde nao se responsabiliza pelo ndo recebimento dos recursos, ou e-
mails com anexos, por motivo de ordem técnica como congestionamento, caixa de e-mail lotada,
antivirus, spam, arquivo muito grande (aconselha-se enviar compactado).

7.6 Os recursos deverao conter o nome do candidato recorrente, nome do cargo, numero de inscricdo
e assinatura do mesmo.

7.8. Nao serao recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a ndo ser o descrito neste
Edital.
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7.7. Os recursos intempestivos ndo serdo conhecidos e os inconsistentes, sem fundamentacio ou
referéncia bibliografica ndo seréo providos.

7.08. No caso de anulacdo de qualquer questdo os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a
todos os candidatos que a responderam.

7.09. No caso de troca de gabarito, por erro ou falha de digitacdo na indicagdo da resposta correta no
gabarito provisério, sera corrigido no gabarito final.

7.10. O despacho dos recursos sera publicado no endereco www.iobv.com.br, na area do candidato.

7.11. ApGs andlise dos recursos interpostos ou por constatagdo e ou corre¢do de erro material, podera
haver alteracdo da nota, pontuacdo e ou classificacdo inicialmente obtida pelo candidato, para uma
nota, pontuacédo e ou classificacdo superior ou inferior ou, ainda desclassificacdo do candidato que
nao obtiver, feitas as correcdes exigidas, a nota minima na prova escrita objetiva ou nas demais
avaliacdes realizadas.

7

7.12. A decisdo exarada nos recursos, pela Comissdo Organizadora € irrecorrivel na esfera
administrativa.

Capitulo VI
8.0 DA CLASSIFICACAO FINAL, DO RESULTADO, DA HOMOLOGACAO, DA NOMEACAO E
POSSE

8.1. A média final dos candidatos sera expressa com notas de 0,00 a 10,00, com duas casas decimais
sem arredondamento.

8.2. Sdo considerados aprovados os candidatos que atingirem a nota minima de acordo com a tabela
abaixo:

Cargo Nota minima FOormula para

para aprovacao | Nota Final OBS.

Auxiliar Operacional | Ser considerado apto no

2,00 NF = NPE et
teste de aptidao fisica
Agente de Transito e transporte Ser considerado apto no
5,00 NF = NPE teste de aptidéo fisica e

psicotécnico

8.3. Ocorrendo empate na média final, aplicar-se-a, para o desempate, o disposto no paragrafo Unico
do artigo 27 da Lei Federal 1.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condi¢do de idoso
nos termos do artigo 1°. da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais). Decreto 249 art
28.

8.3.1. Para efeito do item anterior sera considerada a idade do candidato na data do Ultimo dia de
inscricbes para o presente concurso.

8.4. Para os candidatos que nao se enquadrarem no item anterior, na hip6tese de igualdade de notas,
o desempate sera feito através dos seguintes critérios:

a) possuir maior numero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;

b) possuir maior nUmero de pontos na prova de Conhecimentos Gerais;

c) maior idade;

d) sorteio.

8.5 Os portadores de deficiéncia integrardo lista especial de classificagdo sendo 0os mesmos 0s
critérios de desempate.

8.6 As providéncias e atos necessarios para a convocagdo, nomeagdo e posse dos candidatos
aprovados classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade da Prefeitura de Timbo.

8.7 A classificacdo neste concurso publico ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico
no quadro de pessoal permanente da Prefeitura de Timbd, devendo o candidato atender aos requisitos
e a Prefeitura convocar dentro do prazo de validade do concurso ou de sua prorrogacdo atendendo os
dispositivos do RE/598.099/STF.
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8.8. Do resultado e da Homologacéao

8.8.1. O resultado preliminar do Concurso Publico contendo o desempenho de todos os candidatos
inscritos serd publicado, em ordem decrescente de pontuacdo, nos sites www.iobv.com.br e
www.timbo.sc.gov.br, bem como estardo disponiveis no Mural de Atos da sede da Prefeitura de
Timbd, situada na Avenida Getulio Vargas, 700, Centro, CEP 89120- 000, Timb6/SC.

8.8.2. O resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos os recursos interpostos, sera
publicado no site www.iobv.com.br e, posteriormente homologado pelo Prefeito Municipal e
publicado, em ordem crescente de classificacdo, em jornal de circulagdo diaria no Municipio de Timbo
e no site www.timbo.sc.gov.br, bem como estara disponivel no Mural de Atos da sede da Prefeitura
de Timbé.

8.8.3. Os candidatos aprovados poderdo ser nomeados no periodo de validade do Concurso Publico,
cabendo-lhes a responsabilidade de manter atualizado seu enderecgo para fins de convocagéo, junto
ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Timbo, sob pena de serem considerados
desistentes

8.9. Da nomeacéo e da posse

8.9.1. Ap6s a homologacéo, os candidatos poderdo ser nomeados a qualquer tempo, durante a
vigéncia deste Concurso, através de portaria publicada no Mural de Atos da sede da Prefeitura de
Timbo.

8.9.2. Os candidatos aprovados e classificados no Concurso, inclusive os portadores de deficiéncia,
serdo convocados para o exame medico e para a comprovagdo dos requisitos exigidos neste Edital,
através de correspondéncia registrada e dos meios de comunicacdo julgados convenientes pela
Administragdo Municipal.

8.9.2.1. Os candidatos convocados deverdo se apresentar para a avaliacdo médica portando os
laudos dos seguintes exames:

Exames com data de realizacao inferior a 90 dias:

a) Hemograma Completo

b) Glicemia de jejum;

c¢) Perfil Lipidico (CT, LDL, HDL e Trigliceridios);

d) TGO-TGO- Gama GT

e) Acido Urico

f) Uréia e Creatinina;

g) V.D.R.L (sorologia para Lues);

i) Exame de urina (EQU)

j) Exame parasitolégico de fezes;

k) TSH (US) e T4 livre;

[) Toxicoldgico simples

Exames com data de realizacéo inferior 01 ano:

a) Eletrocardiograma de repouso (com laudo); e

b) RX do Térax - P.A e perfil - Levar o laudo e as radiografias.

¢) Audiometria tonal

d) Screening visual

Exames com validade permanente: Tipagem sanguinea - ABO e fator RH.

8.9.2.2. Os candidatos além dos exames relacionados no item anterior, deverao apresentar, com data
de realizacéo inferior a 01 ano, RX de Coluna Lombo-Sacra, 2 inc.
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8.9.3. Os exames médicos serao eliminatorios, sendo excluidos do Concurso os candidatos que ndo
apresentarem aptidao fisica e/ou mental para o exercicio do servi¢o publico para o qual se
inscreveram.

Capitulo IX 3
9.0 DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas com Concurso Publico de que trata este
Edital € o da Comarca de Timbo, Santa Catarina.

9.2. Ficam delegadas competéncias ao IOBV para:

a) divulgar e prestar informacdes sobre o Concurso Publico objeto deste Edital;
b) receber os requerimentos de inscri¢oes;

c) deferir, indeferir e homologar as inscri¢oes;

d) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar todas as etapas das provas;

e) receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

9.3. E vedada a inscricdo neste Concurso Publico de quaisquer membros da Comissdo de Concurso,
como do IOBV;

9.4. O 10BV podera, por necessidade administrativa e/ou fato ou circunstancia de natureza
imprevisivel alterar o local, as datas e os horarios das provas e ou etapas do concurso publico.

9.5. O acompanhamento das publicacbes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas por telefone
informacdes relativas ao resultado do Concurso Publico.

9.6. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a nhomeagéo do
candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissdo, declaragdo
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacéo.

9.7. A Prefeitura de Timbé e o Instituto O Barriga Verde ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacbes referentes a este Concurso, seja na imprensa ou em outros
sitios eletrénicos, que nao seja aquelas divulgadas no site oficial www.iobv.com.br.

9.8. Os cadernos de provas escritas serdo mantidos sob responsabilidade do Instituto O Barriga
Verde, por um periodo de 03 (trés) meses, apés a homologacdo do resultado, quando serdo
incinerados.

9.9. Os demais apontamentos e documentacédo do certame, serdo mantidos por 6 (seis) meses apos a
homologagé&o do concurso, quando serdo incinerados.

9.10. E expressamente vedada a participacdo de candidatos que forem parentes até 2° grau de
membros das bancas selecionadora, executoras, examinadora ou organizadora deste concurso.

9.11. Ficam impedidos de participarem do Concurso Publico os parentes até 2° grau dos membros da
Comisséo Especial para Supervisionar e Acompanhar a Realizacdo do Concurso Publico, nomeada
pela Portaria n° 1038/2014.

9.11.1 Na ocorréncia de inscricdo de parente, o membro devera afastar-se da comissdo e ser
substituido por outro a ser designado pelo Prefeito de Timbo, através de Portaria.

9.12. Os casos omissos nesse Edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial para Supervisionar e
Acompanhar a Realizagdo do Concurso Publico, conjuntamente com o Instituto o Barriga Verde.

9.13. Sao partes integrantes deste edital os seguintes Anexos: Anexo | — Cargos e Vagas Anexo; Il —
Atribuicdes dos Cargos; Anexo Il — Conteddo Programético; Anexo IV— Requerimento de
Necessidades Especiais; Anexo V — Formulario para Interposicdo de Recursos; e Anexo VI —
Requerimento de Isencdo de Taxa de Inscricao.
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Timb6 (SC), 11 de julho de 2014.

Maria Angélica Faggiani
Secretéria Municipal da Fazenda e Administracéo
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DOS CARGOS, VAGAS, REMUNERACAO E CARGA HORARIA
A descricdo dos cargos, vagas, remuneracdo, carga horaria e outras informacdes sobre os cargos
constam do Anexo | deste edital.

" n°de Cargg Referéncia | Vencimento | Habilitag@o/Escolaridade | Tipo de Valor
No. Cargo (*) Horéria . g L Taxa
Vagas Salarial Inicial R$ Exigida Prova S
Semanal Inscricéo
Auxiliar 788.37 Nivel Fundamental
1. | Operacional | 86 44 8 : (Alfabetizado e Séries Escrita/Fisica| 30,00
(**) Iniciais)
2.
Agente de , o Escrita/
Transito e 3 44 34 1.383,15 | Ensino Médio Completo Psicotécnico/ | 50,00

Transporte (**)

"CNH categoria Minima AB"

Fisica

(**) Possibilidade de Trabalho no sistema de escala
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ANEXO I

ATRIBUICOES DOS CARGOS

Agente de Transito e Transporte

Orientar e prestar informacdes a qualquer cidadao sobre normas de transito; Executar a fiscalizacdo do transito
em geral e de veiculos que fazem o transporte regulamentado pelo municipio, como transporte de escolar,
transporte coletivo de passageiros, taxi, ciclomotores, autuar e aplicar as medidas administrativas cabiveis por
infracdes de circulacdo, estacionamento e parada; Fiscalizar o cumprimento das normas regulamentares e da
programacéo operacional estabelecidas para o sistema de transporte publico, aplicar medidas administrativas
e/ou autuar por irregularidades ocorridas; Fiscalizar e promover a retirada de qualquer elemento que prejudique
a visibilidade ou que possa gerar transtornos a sinalizagdo viaria, ou que venha obstruir ou interromper a livre
circulagdo ou comprometer a seguranca do transito; Providenciar a sinalizacdo de emergéncia e/ou medidas de
reorientacdo do transito em casos de acidentes, alagamentos e modificagbes temporarias da circulacgao;
Fiscalizar e manter o controle operacional dos pontos regulamentares de taxi e transporte coletivo; Auxiliar
através de apoio operacionalffiscalizagdo na realizacdo de eventos em vias publicas por parte da comunidade,
orgaos publicos e outros, mediante solicitacéo e autorizacéo prévia da DEMUTRAN; Trabalhar em conjunto com
o Departamento de Educacao para o Transito, na reentrada e saida do horario Escolar; realizagcdo de palestras
e atividades educativas; fiscalizar, quando autorizado por convénio, infragBes de responsabilidade do Estado
elencadas no Cddigo de Transito Brasileiro.

Auxiliar Operacional |

Servigos de apoio a administragdo publica, em tarefas que requerem o conhecimento pratico do trabalho,
limitados a uma rotina (tais como servigo de recep¢éo e protocolo de papéis) e predominancia do esforgo fisico
tais como: Servicos gerais de limpeza, manutengdo e conservacdo do patrim6nio publico municipal (moveis,
imoveis, instalagdes, equipamentos, utensilios), servicos de higienizagdo de ambientes, recolhimento de lixo,
limpeza de sanitarios, preservagdo do patrim6nio publico em qualquer dos servicos ou unidades do servigo
publico municipal. Servigos de cozinha em Unidades de Ensino e demais 6rgaos/estabelecimentos do municipio,
no preparo de refeigBes; Auxiliar em levantamentos planialtimétricos, rocadas, abertura de rumos. Servigos de
lavacdo de veiculos, Conservacdo e manutencdo de vias publicas, abertura de valas, colocagdo de tubos,
servicos de calcetaria, auxilio aos operadores de maquinas e veiculos e demais servicos auxiliares com
predominéncia de esforco fisico.
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

ATENCAO:

» Poderdo ser objeto de questBes quaisquer alteracdes na legislagdo constante dos programas das provas,
havidas e publicadas até o dia da publicagéo do presente edital.

* Nas questdes relacionadas a conhecimentos de informatica, salvo expressa mencdo do programa e ou
enunciado, as perguntas poderdo estar relacionadas a qualquer versdo dos softwares existentes no mercado.

CONTEUDO COMUM AO CARGO DE AUXILIAR OPERACIONAL | DE Nivel Fundamental ( alfabetizado,
séries iniciais)

PROVAS DISCIPLINA CONTEUDO

Lingua escrita objetiva e suas formas, Ortografia, Demonstrar Dominio da
lingua escrita, Leitura e Interpretacdo de Textos Interpretacdo de texto;
Alfabeto — Vogais e Consoantes; Mailsculas e Minasculas; Separagédo de
silabas; dissilabos, trissilabos, monossilabos e polissilabos. Aumentativo e
Diminutivo; Masculino e Feminino (artigos); Sinénimo e Antdnimo; Plural e
Singular; encontros vocdlicos; encontros consonantais; digrafos; silabas;.
Lingua Substantivos, Nocdes de tempos verbais: presente, passado e futuro.
Portuguesa | Reconhecimento de frases corretas e incorretas.

Bibliografia Sugerida:

CUNHA, Celso e CINTRA, Luis Filipe Lindley. Nova gramatica do portugués

Prova de contemporéneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 58. Ed. 2010.
Conhecimentos FERREIRA, A. B. de H. Novo Aurélio século XXI: o dicionario da lingua
Gerais portuguesa. R. J: Nova Fronteira, 1999. Médicas, 1995.

Livros didaticos da Lingua Portuguesa de 12 a 42 série do ensino fundamental.
Outras Gramaticas Normativas.

Fundamentos histéricos e geograficos do Municipio; topicos relevantes e
atuais de diversas areas, tais como, cultura, politica, economia, sociedade,
Contetidos educacdo, energia, desenvolvimento sustentavel e problemas ambientais.
Gerais e Bibliografia sugerida:

atualidades | Almanaque Abril 2014.

Livros, Jornais, Revistas, Telejornais e outros materiais que abrangem o
programa proposto e a critério do candidato, podendo ser quaisquer obras
atualizadas sobre os conteudos especificados.

CONTEUDO ESPECIFICO AO CARGO DE AUXILIAR OPERACIONAL | DE NiVEL FUNDAMENTAL

AUXILIAR OPERACIONAL |

Zeladoria: Utilizagdo, cuidados, limpeza, guarda e controle de materiais, equipamentos e produtos utilizados;
Segurancga no trabalho e prevencédo de acidentes, Equipamentos de Protecdo individual (E.P.I.). Copa e cozinha:
preparo de pequenas refeicfes. Limpeza: higienizacdo de prédios publicos; Higienizacdo de superficies;
Condutas e Aspectos gerais de higiene; Meio ambiente e reciclagem de produtos e materiais; Coleta seletiva;
Separacdo de lixo. Residuos. Limpeza de vias publicas. Identificacdo e uso de ferramentas. Atendimento e
qualidade.
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CONTEUDO COMUM AO CARGO DE AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE DE NIiVEL MEDIO

PROVAS DISCIPLINA CONTEUDO

Interpretacdo de Textos — Lingua escrita objetiva e suas formas; Fonética e
Fonologia, Ortografia, classe estrutura e formacédo de palavras, frase, oracéo,
periodo, pontuacdo, derivagdo e composi¢cdo, substantivo, adjetivo, pronome,
verbo, artigo, numerais, advérbio, preposi¢do, conjuncdo, interjeicdo, o
periodo e sua construgdo, sujeito, predicado, oxitonas, paroxitonas,
proparoxitonas, acentuagéo gréfica, figuras de sintaxe, figuras de linguagem,
nocdes de versificacdo, literatura brasileira; Géneros literarios e discursivos.
Ortografia oficial — novo acordo ortogréfico.

Bibliografia Sugerida:

Lingua ANDRE, Hildebrando A de. Gramatica ilustrada. 4. ed. S&o Paulo: Moderna,
Portuguesa 1990.

CUNHA, Celso e CINTRA, Luis Filipe Lindley. Nova gramatica do portugués
contemporéneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 52. Ed. 2010.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa.
26. Ed. S&o Paulo: Companhia Editora Nacional. 1985.

FERREIRA, A. B. de H. Novo Aurélio século XXI: o dicionario da lingua
portuguesa. R. J: Nova Fronteira, 1999. Médicas, 1995.

ROCHA LIMA, Carlos Henrique da. Gramatica normativa da lingua
portuguesa. 26. Ed. Rio de Janeiro: José Olympio, 1985.

Livros didaticos de Lingua Portuguesa para o ensino médio.

Outras Gramaticas Normativas.

NUmeros Naturais e sistemas de numeracdo decimal; nimeros racionais,

Cofgg;’i"’r‘niims operacdes com nimeros naturais: adigdo, subtracdo, multiplicacdo e divisao;
Gerais Espaco e forma, grandezas e medidas; Expressfes numéricas, multiplos,

resolucdo de problemas, regras de trés simples e composta, sistema de
numeracgdo decimal e romana; Raizes, proporcionalidade entre seguimentos,
semelhanga de figuras, nudmeros, formas geométricas, medidas de
comprimento, &angulos e retas, numeros primos, medidas de tempo,
Matematica | poligonos, fragBes, tridngulos e quadrilateros, medidas de capacidade,
porcentagem, juros simples e compostos, medidas de superficie, graficos e
tabelas, simetria e medidas de massa. Algebra, trigonometria, geometria,
geometria analitica, equacdes de primeiro e segundo grau, nogbes de
estatistica, Sequéncia, Progressao Aritmética e Progressdo Geomeétrica.
Referéncias Bibliogréaficas

GIOVANNI, José Ruy; BONJORNO, José Roberto, GIOVANNI JR.,
J.Matematica Fundamental: 2°, Grau — volume Unico.. SP, Ed. FTD, 2008.
Outros Livros de Matematica do ensino médio.

Fundamentos histéricos e geograficos do Municipio, de Santa Catarina e do
Brasil. Atualidades: Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como
cultura, politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia,

Conteudos o R ; h . .

Gerais e relacdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas ambientais.
. Bibliografia sugerida:

atualidades

Livros, Jornais, Revistas, Telejornais e outros materiais que abrangem o
programa proposto e a critério do candidato, podendo ser quaisquer obras
atualizadas sobre os contetdos especificados.

Almanaque Abril 2014
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CONTEUDO ESPECIFICO AO CARGO DE AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE DE NiVEL MEDIO

AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE

Sistema Nacional de Transito: disposicdes gerais; da composi¢cdo e da competéncia do Sistema Nacional de
Transito. Das normas Gerais de Circulagdo e Conduta. Dos Pedestres e Condutores de Veiculos
ndo motorizados. Do Cidaddo. Da Educacdo para o Transito. Da Sinalizagdo de Transito. Dos
veiculos: disposicdes gerais; da seguranga dos veiculos; da identificacdo do veiculo; dos veiculos em circulagao
Internacional; do registro de veiculos; do licenciamento. Da conducdo de escolares. Da habilitacdo. Das
infraces. Das penalidades. Das medidas administrativas. Dos conceitos e definicées. Lei n.° 9503, de 23 de
setembro de 1997. Cdodigo de Transito Brasileiro. Toda a Legislacdo de Transito (Lei, Decreto-lei, Portaria,
Resolugdo, Instrugdo Normativa e etc.). Primeiros Socorros. Conhecimentos basicos de Mecanica e Eletricidade
Automotiva. Codigo de Transito Brasileiro; Lei n® 4.210 de 10/09/2007, “dispde sobre a criagdo do Departamento
de Transito de Timbo, da Junta Administrativa de Recursos de Infracdo — JARI e da outras providéncias”;
Qualidade no atendimento: Atendimento ao publico interno e externo, pessoalmente ou através do telefone;
recebimento, orientacdo e encaminhamento das pessoas ao setor especifico. No¢des de Arquivo: organizacdo
de arquivos e protocolos; Recepgcdo e despacho de documentos; Uso de equipamentos de escritério.
Administracdo publica. Poderes Administrativos. Atos Administrativos. Informética Basica.

Bibliografia sugerida:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagdo do Estado — Art. 29 a
41. Da Organizacao dos Poderes — Art. 44 a 75).

TIMBO, Lei Organica Municipal.

TIMBO, Estatuto do Servidor do Municipio de Timbo.

Informatica: Ajuda eletronica integrada aos Programas basicos de informatica, livros e apostilas relacionadas a
area. - outros: a critério do candidato, podendo ser quaisquer obras atualizadas sobre os conteudos
especificados.

Outros manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados. Informética basica
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ANEXO IV
REQUERIMENTO

Vaga para Deficiente Fisico e /ou Condic&o Especial para REALIZACAO de provas

Eu , portador do documento de identidade n°

, inscrito no CPF n.° residente e domiciliado a Rua

, n° , Bairro , Cidade

, Estado , CEP: , inscrito no Concurso

Publico 001/2014 da Prefeitura Municipal de Timbo , inscrigdo numero , para o
cargo de requer a Vossa Senhaoria:

1-( ) Vaga para portadores de Deficiéncia fisica.

Deficiéncia;
CID n°®:

Nome do Médico:

3) Condicé&o Especial pararealizagéo da prova:
a) () Provacom ampliacdo do tamanho da fonte
Fonte n° / Letra

b) ( ) Sala Especial
Especificar:

c) () Leiturade Prova

d) ( ) Amamentacéo.
Nome do Acompanhante:
Horéarios de amamentacao:

e) () Outra Necessidade:

Especificar:

Nestes Termos.
Pede Deferimento.
, de de 2014.

Assinatura do Requerente
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ANEXO V

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO - CONCURSO PUBLICO 001/2014

Tipo de Recurso:

[ ]11- Contra indeferimento de inscricao [ 12 - Contra questéo da prova ou gabarito provisorio
[ 13- Contra a classificacédo [ 14 —Outro

Nome do Candidato:

N.° de Inscrig&o: Cargo:

N.° da Questéo: Data:

Fundamentacgao e Referéncia Bibliografica:

Local e data . de de 2014.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI

REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Eu , portador do documento de
identidade n° , inscrito no cargo de

Inscricdo n.° do Concurso Publico — Edital 001/2014 da Prefeitura Municipal de Timbo,
residente e domiciliado a Rua/Av. ne ,
Bairro , Cidade , Estado , CEP

Venho REQUER a Vossa Senhoria isencdo da taxa de inscricao, visto que comprovadamente me
ENQUADRO NA CONDICAO de:

[ ] N&o possuir renda
Sendo que:
- Declaro para os devidos fins que nédo sou detentor de cargo publico;
- Declaro que ndo possuo outra fonte de renda.
[ ] Doador de Sangue

Nestes Termos firma a presente declaragéo e
Pede Deferimento do requerimento

, de de 2014

(local e data)

Assinatura do Declarante/Requerente
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